Oppendukogus otsus 26.08.2022 nr 5.6 KINNITATUD
Vastseliina Giimnaasiumi direktori
kk 29.08.2022 nr 1-2/27

9

&

VASTSELIINA GUMNAASIUMI
ULDTOOPLAAN

2022/2023. OPPEAASTAKS




I Uldtooplaan on koostatud Lihtudes:

1. Kooli arengukavast
Kooli dppekava(de)st
Sisehindamise aruandest 2017

Oppeaasta iildeesmirkidest

wok v

Eelmise aasta t66 kokkuvottest (Oppeaasta sisehindamine)

II Kooli peamised eesmargid 2022/2023. oppeaastal

1. Iga Opilase individuaalse arengu suunamine ja valikuterikka dppe vdimaldamine.

2. Tugispetsialistide ja Opetajate koost60 vOimestamine HEV Jpilaste toetamisel ning
oOpilaste edasijdoudmise analiiiisimine.

3. Koostoises dppes osalemist toetavate dpioskuste arendamine ja motivatsiooni hoidmine.

4. Ettevotliku noore kujundamine meeskonnat6os julge ja tegusa kaasaloomise kaudu.

5. Digilahenduste kasutamine dppetdos ning tehnoloogilise kirjaoskuse arendamine toetamaks

nii dppijat kui ka Opetajat.




III Kooli Oppeaasta tegevuskava

Vastseliina ~ Giimnaasiumi {ildtéoplaan on dokument, milles mdiédratletakse kooli iihe
Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes arengukavast ja dppekavast ning dppeaasta tildeesmérkidest.
Uldtodplaanis on mirgitud tegevusvaldkonna iilesanded, tegevused, vastutajad ja tdhtajad.
Oppendukogu arutab 1ibi ja kiidab heaks kooli iildtddplaani iga dppeaasta algul. Vastseliina
Gilimnaasiumi  tootajad ldhtuvad oma tegevuse planeerimisel kooli iildeesmirkidest ja
tegevustest. Kooli iildtooplaan abistab kooli personali oma tegevuste planeerimisel.

Uldtodplaani lahutamatu osa on dppeaasta tegevuskava.

Koolivaheajad 2022/2023. oppeaastal
1) I vaheaeg — 24. oktoober 2022. a kuni 30. oktoober 2022. a;
2) Il vaheaeg — 22. detsember 2022. a kuni 8. jaanuar 2023. a;
3) IIl vaheaeg — 27. veebruar 2023. a kuni 5. mérts 2023. a;
4) IV vaheaeg (v.a 12. klass) — 24. aprill 2023. a kuni 30. aprill 2023. a;
5) V vaheaeg (v.a 1dpuklassid) — 14. juuni 2023. a kuni 31. august 2023. a.

Oppeaasta on jaotatud trimestriteks

1) I trimester — 1. september 2022. a kuni 30. november 2022. a;

2) II trimester — 1. detsember 2022. a kuni 28. veebruar 2023. a;

3) II trimester (v.a 10puklassid) — 1. mérts 2023. a kuni 13. juuni 2023. a.

Oppeaastaks on planeeritud neli dppendukogu koosolekut.

Lisaks dppendukogule toimuvad todkoosolekud, kus arutatakse dppetddd puudutavat ning
koolikorralduslikke kiisimusi.

Iganddalased juhtkonna koosolekud toimuvad {iks kord nidalas. Personali ja laiendatud
juhtkonna koosolekud toimuvad vajaduspohiselt.

Iganéddalane Opetajate infopooltund toimub esmaspéeviti kell 8.00-8.30.



I valdkond: EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Valdkonna iildeesmérk

Kogu organisatsioon osaleb planeerimises, tegevustes, analiiiisis ja parendustegevuses. Hoida
toimivana kooli pdhiprotsess: Oppe- ja kasvatusprotsess ning arendada seda, kasutades
tohusalt ja sddstlikult eelarvelisi ressursse ja leides parendamiseks lisaressursse.

Ulesanne

Tegevused

Vastutaja(d)

Tahtaeg

Viirtustav ja kaasav
juhtimine

Toimuvad iganiddalased
infopooltunnid
tootajatele.

direktor

sept-juuni

Tootaja panuse
mirkamine ja
vadrtustamine.

direktor
Oppejuht

05. okt
22. veebr
13. juuni

Lastevanemate
kaasamine koolitdosse ja
tegemistesse.

kogu kooli
meeskond

31. aug

Vastavalt seadusandluse
uuenemisele toimub
dokumentide
korrigeerimine ja
uuendamine.

direktor

31. aug

Oppendukogu tegevuse
kavandamine iiheks
Oppeaastaks. Toimub
jarjepidev dppendukogu
otsuste analiilisimine.

direktor

12. sept
9. juuni
20. juuni
28. aug

2023. aasta kooli eelarve
koostamine ja
labirddkimised kooli
pidajaga. Eelarve projekti
tutvustamine kooli
meeskonnale ja
hoolekogule.

direktor
Oppejuht
majandusjuht

30. okt

toetavate opioskuste
arendamine ja
motivatsiooni hoidmine

Koostoises oppes osalemist

Koolimeeskonna litkmete
osalemine erinevates
projektides dppekava
toetavate tegevuste
labiviimiseks ja
Opetajatevaheliseks
koostooks.

kooli juhtkond

sept-juuni




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
HEV dokumentide direktor 31. aug
. . korrastamine. tugispetsialistid
Tugl.suste'en.nde Koolisisene direktor 31. mai
monitoorimine - . .
tugisiisteemide Ooppejuht
hindamine. tugispetsialistid
Lahtiste uste pdev huvijuht 21. apr
(Opilasvarjutuse nédal).
Infopéev koolitulevate direktor 17. apr
laste vanematele ja Ooppejuht
lastele.
:l"efgevused. ] Oma tegevuste jarjepidev | huvijuht sept-aug
opilaskontingendi . .
tagamiseks ja maine kajastamine.
. . Huviringide tegevuste huvijuht 31. aug
kujundamiseks e ) : L.
jarjepidev kajastamine. huviringide
juhendajad
Vilistlaste kaasamine kogu kooli 31. aug
kooliellu, kohtumiste meeskond
labiviimine.
Moodustatakse direktor dets
toorithmad sisehindamise
Sisehindamise ldbiviimine labiviimise
iiks kord arengukava anallilisimiseks.
perioodi jooksul Kooli sisehindamise direktor 1.jaan-

aruande koostamine.

31.aug




II valdkond: PERSONALIJUHTIMINE

Valdkonna iildeesmark

Koolis on kompetentne ja motiveeritud meeskond, et tagada iga Opilase areng ja kooli

missiooni ning eesmérkide elluviimine.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tihtaeg
Koolis tootab Toimuvad iga-aastased direktor 1. mai-21.
kompetentne ja koostoovestlused, oppejuht juuni
motiveeritud supervisioonid, Grow mudeli | majandusjuht
meeskond kasutamine, coachiv
mentorlus.
Tugiisikutele ja abidpetajatele | direktor 31. aug
toimuvad koostdovestlused.
Tookoosolekud direktor igal
pedagoogilisele personalile. esmaspéaeval
8.00
Direktsiooni iganddalased direktor regulaarselt
ndupidamised.
,»Vaimse tervise tugevdamise | direktor 31. aug
praktilised meetodid*. koolidde
IKT-alaste sisekoolituste haridustehnoloog | 31. aug
slisteemne toimumine. IT-spetsialist
Digipiddevuste kujundamise haridustehnoloog | 31. aug
toetamine ainetundides (IKT | IT-spetsialist
vahendite kasutamine).
Koolimeeskonna direktor 31. aug
ithistegevused vaimse ja oppejuht
fiitisilise tervise huvijuht
tugevdamiseks.
Loéimitud teenused Laste ja noorte koolist direktor 27. okt
koolist villjalangemise | viljalangemise ennetamise
ennetamiseks Voru metoodikaseminar.
maakonnas
Opetajate suunamine direktor 31. aug
Mentorsiisteemi mentorkoolitusele. oppejuht
laialdasem — - -
rakendamine Uutel tootajate toetamisel on dlrek‘tor 31. aug
kaasatud mentor. oppejuht
Tunnivaatlused kolleegi direktor sept-mai
juures ja tihine analiilisimine. | dppejuht




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
Praktikult praktikule: kuidas | direktor 31. aug
arendada Opilaste Opioskusi ja | dppejuht
tdsta dpimotivatsiooni. ainedpetajad

Tugispetsialistide ja Toimuvad iganddalased eripedagoog- 31. aug

opetajate koostoo klassipohised dpetajate ja logopeed

véimestamine klassijuhatajate eripedagoog-
koostdotunnid. sotsiaalpedagoog
Opilaste toetamise eripedagoog- 31. aug
koordineerimine sotsiaalpedagoog
vorgustikutdos.

Opetajatele sisekoolitused eripedagoog- 31. aug

tuge vajavate Opilaste logopeed

mirkamiseks ja toetamiseks. | eripedagoog-
sotsiaalpedagoog
oppejuht

Probleemide juhtumipdhine eripedagoog- 31. aug

arutelu. logopeed
eripedagoog-
sotsiaalpedagoog
psiihholoog

Hariduslike erivajadustega eripedagoog- 31. aug

Opilaste toetamise logopeed

tutvustamine uutele eripedagoog-

Opetajatele ja tugiisikutele. sotsiaalpedagoog
psiihholoog

Microsoft Teams keskkonnas | haridustehnoloog | 31. aug

~ T digipddevuste arendamine, IT-spetsialist
Oppetoo Libiviimine . . ~
] valmisolek distantsdppeks.

virtuaalsetes Kogemuste jagamine direktor 25. okt

keskkondades ~ . .. .
opetamisest ja oppimisest oppejuht
virtuaalses keskkonnas. haridustehnoloog

Tehnoloogilise Toimuvad haridustehnoloogi | haridustehnoloog | 31. aug

kirjaoskuse siisteemsed [KT-alased IT-juht

arendamine

sisekoolitused.




III valdkond: KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Valdkonna iildeesmark
Huvigrupid on kaasatud Oppija ja kooli arengusse. Huvigruppidele suunatud rahulolu-

uuringute ldbiviimine.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tihtaeg
Kogukonnapiev huvijuht 31. mai
Voru maakonna klassidpetajad 17. nov
Koostoo erinevate algklassidpilaste ainedpetajad 31. aug
huvigruppidega Teadmuspiev,
ettelugemisvoistlus,
peastarvutamise voistlus,
IT klassi HEV oOpilaste
maakondlik
oppeméngude péev. okt
Opilased dpivad Tartu Oppejuht 31. aug
Ulikooli teaduskoolis.
Koostdos I-1IT kooliaste 31. aug
lastevanematega klassijuhatajad
opilastele oppetood huvijuht

toetavate Oppekiikude
ning huvipdevade

organiseerimine.

Toimuvad tihised klassiopetajad 31. aug
iimarlauad kooli eripedagoog-
klassidpetajate ja logopeed

lasteaiaOpetajate parema | eripedagoog-
koostdo planeerimise ja sotsiaalpedagoog

tagasisidestamise psiihholoog

eesmargil. koolidde

Infopdev koolitulevate direktor 17. apr
laste vanematele ja Oppejuht

lastele. huvijuht

Huvitegevuse tooplaani ja | direktor 30. sept
huviringide plaani huvijuht

koostamine ja huviringide

tutvustamine.

Toimuvad pohikooli- ja direktor 21. juuni
giimnaasiumidpilaste

16puaktused.




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
Hoolekogu on kaasatud direktor 31. aug
kooli arendustegevusse.

Toimuvad regulaarsed
kokkusaamised ja
tookoosolekud.
Rahulolu-uuring direktor 1.-13. nov
oOpilastele, haridustehnoloog
lastevanematele ning
kooli personalile.
Toimub Voru valla direktor 13. aprill
koolide III kooliastme Marika Lepp
teadusfestival. huvijuht
Opilaskonverentsid: Oppejuht 23. veebr
11. klassi uurimistodde ainedpetajad 7. juuni
konverents, klassijuhatajad
minikonverents,
8. klassi loovtdode
konverents
Mottetalgud Kertu Torn 31. aug
mentorsiisteemi Ulle Orhidejeva
loomiseks Opilastele. Elina Ernits

Ulle Lepp

Terje Magi
Toimuvad huvijuht 31. aug
tunnustamishommikud.
Kuu Tegija tunnustamine.
Uhisiiritustel direktor 31. aug
kaasaloomine ja

Vanemate kaasamine osalemine

koolikultuuri kujundamisse | organiseerimisel ning
vanemad
kiilalisopetajaks.

Pakkuda tuge ja luua Toimuvad eripedagoog- 31. aug

voimalusi teadliku individuaalndustamised, | logopeed

lapsevanema rolli grupikoolitused, eripedagoog-

kujundamisel e-ndustamine. sotsiaalpedagoog

psiihholoog

koolidde

haridustehnoloog
Lastevanemate direktor 26. sept

tildkoosolek: litkkumine ja
uni.




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Téahtaeg
Klassides toimuvad klassijuhatajad 31. aug
arenguvestlused: dpilane-
lapsevanem-
klassijuhataja.

Vastseliina Giimnaasiumi Kooli stinnipideva kogu kooli 15. okt

75. siinnipiev korraldamine (aktus, meeskond 20. okt
vilistlaste pidu).

Opilastele toimub
stinnipdevaaktus.

Liikumist toetava Sisekoolitustel Liikuma kutsuva | 31. aug

koolikultuuri loomine »Kolleegilt kolleegile* kooli meeskond
tutvustavad Opetajad oma
parimat praktikat
Oppetodos.

Iganidalased postitused Litkuma kutsuva | 31. aug
sotsiaalmeedias kooli meeskond

,,Opetajate nipinurk®.

Opilaste ideekorje, kuidas | Liikuma kutsuva | 31. aug
muuta koolipdeva kooli meeskond
aktiivsemaks ja

litkuvamaks.

Ouesdppetundide Litkuma kutsuva | 31. aug

labiviimine tiks kord
trimestris.

kooli meeskond

10




IV valdkond: RESSURSSIDE JUHTIMINE

Valdkonna iildeesmark
IKT vahendite tdiustamine. Hoida toimivana kooli pdhiprotsess: Oppe- ja kasvatusprotsess,
arendada seda, kasutades tOhusalt ja sddstlikult eelarvelisi ressursse ja leides lisaressursse

parendamiseks.
Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
Kooli eelarve direktor 30. sept
Kooli eelarve labirddkimised
tohus ja sdistlik koolipidajaga.
kasutamine
Kooli eelarveprojekti direktor 30. okt
tutvustamine kogu
meeskonnale ja
hoolekogule.
Lasketiiru esise trepikoja | direktor 31. aug
remonttood majandusjuht
Opialade kujundamine direktor 31. aug
Ouealale majandusjuht
Vastavalt vajadustele haridustehnoloog regulaarselt
IKT vahendite IT-spetsialist
uuendamine tagamaks
torgeteta tootamist.
Vastavalt vajadusele direktor 31. aug
HEV 0&ppevahendite majandusjuht
soetamine.
Tuletdrjedppuse direktor 31. aug
korraldaminekogu kooli | majandusjuht
kollektiivile ning toimub
kriisiolukordades
tegutsemise
tutvustamine.
Riskianaliiiisi
tutvustamine
koolimeeskonnale.

11




V valdkond: OPPE — JA KASVATUSTOO

Valdkonna iildeesmark

Opilaste ettevotlikkuse, loovuse, kriitilise mdtlemise ja koostddoskuste arendamine. Oppe- ja

kasvatusprotsessi kujundamine kaasaegsel, avatud ja mitmekesisel viisil. Toetada ja arendada

andekat Opilast erinevate koostdoprojektide kaudu. IKT vahendite suurendamine
Oppeprotsessis, e-Oppe voimaluste loomine koolis.
Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
Kiilalistunnid koost66s Eesti | direktor 31. aug
Opilast Tootukassa, kohalike huvijuht
~p1 as e. ettevotetega, kooli kassijuhatajad
noustamine o . N .
. vilistlastega ja kogukonna ainedpetajad
elukestva voi eyl e .
L. ettevotlike inimestega. kooli
edasise Opitee .
. majanduspersonal
valikul T - ——
Karjdirialane personaalne oppejuht 13. juuni
ndustamine 8., 9., 11. ja 12.
klassile.
Kohaliku tooraine direktor 31. aug
propageerimine koolitoidu
Tervisliku, osana.
turvalise ja sddstva | Liikluskasvatuse 10imimine | direktor 31. aug
eluviisi oppetundidesse ja 3. klassi
teadvustamine ja litkluskasvatuse ringitunnid
toetamine ,»lurvaliselt jalgrattaga®.
igapievaelus Sadstliku tarbimise direktor 31. aug
propageerimine 10imitult
koikides ainetundides.
Opilastele omaalgatust huvijuht sept-juuni
toetavad Vastseliina
Noortekeskuse
koostooprojektid dppekava
. toetavate tegevuste
Ettevotliku noore
kuiundamine Libi valdkonnas.
. uJun. amine tabl Opilaste kaasamine kogu kooli 31. aug
julge ja tegusa . e
e kogukondliku karjddripdeva | meeskond
kaasaloomise e e
tegevuste ldbiviimisel.
Osalemine Opilasesinduse kogu kooli 31. aug
tO0s. meeskond

12




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
Oppija vastutuse Opilaste &pi-, suhtlus- ja eripedagoog- 13. juuni
suurendamine oma | enesemiiratluspadevuse sotsiaalpedagoog
opingute eest ja véljaselgitamine (EIS-1 eripedagoog-
teadliku Opitee diagnostiliste testide pohjal). | logopeed
kujundamine. ainedpetajad
Ennastjuhtiv Oppimise oskuste oppejuht 13. juuni
oppija kujundamine, ainedpetajad
reflekteerimisoskuse klassijuhatajad
arendamine, koostoine
Oppimine, dppe
personaliseerimine.
Individuaalsete dppekavade | Oppejuht 10. sept
koostamine. eripedagoog-
sotsiaalpedagoog
eripedagoog-
logopeed
psiihholoog
ainedpetajad
klassijuhatajad
Individuaalsed ndustamised | eripedagoog- 31. aug
Opetajatele eripedagoog- sotsiaalpedagoog
sotsiaalpedagoogi, eripedagoog-
eripedagoog-logopeedi, logopeed
psiihholoogi, koolide poolt psiihholoog
t00s Opilastega. koolidde
Mitteformaalses hariduses direktor 31. aug
osalemise arvestamine ainedpetajad
formaalhariduses.
Individuaalsete Taiendatakse ja tdpsustatakse | dppejuht 31. aug
oppekavade ja erivajadustega Opilaste eripedagoog-
eritunniplaanide markamiseks ja sotsiaalpedagoog
jirgi tootamise suunamiseks loodud eripedagoog-
tohususe analiiiis, | slisteemi. logopeed
pohiainete psiihholoog
opperiithmade koolidde
tohususe analiiiis
Opetamise direktor 31. aug

metoodika paremaks
valdamiseks tagatakse
Opetajatele tdiendkoolituse
vOimalused.

13




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
HEV Oopilaste oppejuht 31. aug
eritunniplaanide alusel dppe | eripedagoog-
analiiiis ning tGhususe sotsiaalpedagoog
hindamine. eripedagoog-

logopeed
Uussisserdndajate oppejuht 31. aug
tugidppe analiiiis ja eripedagoog-
tohususe hindamine. sotsiaalpedagoog
eripedagoog-
logopeed
Tugipersonali siisteemsed eripedagoog- 13. juuni
kokkusaamised ja arutelud sotsiaalpedagoog

Oppija Oppija paremaks toetamiseks | eripedagoog-

individuaalne ja koostooks koduga. logopeed

arendamine psiihholoog
Tervisekuu huvijuht 1.-30. apr

Elina Ernits

Ulle Sona

eripedagoog-

sotsiaalpedagoog

psiihholoog

koolidde

peakokk

Opilasesindus

Liikuma kutsuva

kooli meeskond
Vahetundide aktiivsemaks huvijuht 13. juuni
muutmine ja eesmirgistatud | Elina Ernits
tegevuste ldbiviimine. Ulle Sona

Opilasesindus

Liikuma kutsuva

kooli meeskond
Aktiivoppe meetodite oppejuht 13. juuni
kasutamine klassiruumis, ainedpetajad
ouesoppel ja vahetundides. Liikuma kutsuva

kooli meeskond
Individuaalvestlused 10.-12. | klassijuhataja 30. sept
klassi uute Opilastega.
Glimnaasiumiopilaste dppe | dppejuht 3. jaan
monitooring, klassijuhatajad 2. mai
tagasisidestamine.

14




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tahtaeg
Glimnaasiumiopilaste klassijuhatajad 11.-15. jaan
Oppimise ndustamine. oppejuht 13. juuni
eripedagoog-
sotsiaalpedagoog
psiihholoog
Maakondlikeks/ oppejuht vastavalt
vabariiklikeks ainedpetajad plaanile
aineollimpiaadideks
valmistumine ja osalemine.
Kiusamise Kiusamise ennetamine 14bi eripedagoog- 13. juuni
ennetamine sotsiaalsete tegevuste. sotsiaalpedagoog
huvijuht
psiihholoog
koolidde
ainedpetajad
Ainekonkurssidel oppejuht vastavalt
ja -voistlustel osalemine. ainedpetajad plaanile
Uurimistodde koostamine, oppejuht 1. aprill
To6 andekate parimate tdodega ainedpetajad
opilastega vabariiklikel konkurssidel
osalemine.
Maakondlikel ainedpetajad vastavalt
spordivoistlustel osalemine. plaanile
Opilased dpivad iseseisvalt | direktor 21. okt
juhendatud oppe toel. oppejuht
haridustehnoloog
Iseseisva dppe ja klassijuhatajad
Sppimise ning Gilimnaasiumiiilene oppejuht 13. juuni
N veebipohine psiihholoogia haridustehnoloog
projektoppe likain
Libiviimine veren :
. direktor 31. aug
Oppetodks sobivate dppejuht
digilahenduste leidmine haridustehnoloog
ning rakendamine dppetdos.
Oppetoo E-hindamise vdimaluste direktor 31. aug
hindamine leidmine Sppetdoks. oppejuht
virtuaalsetes haridustehnoloog
keskkondades

15




Vastseliina Giimnaasiumi meeskonna (0petajad, personal) koolitusplaan
2022/2023. 6a

1. IKT-alased koolitused tehnoloogilise kirjaoskuse arendamiseks.

2. HEV dpilaste dpetamise metoodika-alased koolitused ,,Praktikult praktikule”.

3. Kuidas luua muutust nii, et tulemus oleks just see, mida inimene ISE tahab? Viigi Viil-
Kangur

4. Vaimse tervise tugevdamise praktilised meetodid.

5. Miks ja kuidas mdjutab uni ja liikumine meie tervist?

6. Voru valla koolide tilene kogemuskoolitus majanduspersonalile

7. Voru valla koolide tilene koostodvargustiku kogemusseminar tugispetsialistidele.

8. Koolielu puudutavad koolitused seadusandluse muudatuste kohta.

16



Vastseliina Giilmnaasiumi 6ppendéukogu toimumise ajad ja paevakord

2022/2023. 6a

Vastseliina giimnaasiumi oppendukogu tegevus

1. Kooli dppendukogu tegevus kavandatakse iiheks Oppeaastaks ja maddratakse kooli
iildtdoplaanis.

2. Oppendukogu iilesanneteks on oma pidevuse piires kooli dppe- ja kasvatustdd
korraldamine, analiilisimine ja hindamine ning padevuse piires kooli juhtimiseks vajalike
otsuste tegemine.

3. Oppendukogu koosolek vdib toimuda vajadusel ka elektrooniliselt.

12. september 2022

1. Oppendukogu sekretiri valimine.

2. Arutab l&bi dpilaste turvalisusega seotud riskid dppe- ja kasvatustegevuses ning kavandab
meetmed riskide viltimiseks.

3. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tditmisest.

9. juuni 2023

1. Arutab ldbi Oppe- ja kasvatustegevuste tulemused ja otsustab Opilase jargmisse klassi
tleviimise 1.-8. klassis.

2. Méérab tdiendava oppetdd I-11I kooliastmes.

3. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tditmisest.

20. juuni 2023

1. I-1IT kooliastme Opilaste jairgmisse klassi {ileviimine peale tdiendavat Gppetddd.

2.10. ja 11. klassi tileviimine ja tdiendava dppetdd méddramine.

3. Otsustab pohikooli 10petamise ning loputunnistuse viljaandmise, Opilaste tunnustamise
kiituskirjaga ja kiitusega pohikooli 16putunnistusel.

4. Otsustab giimnaasiumi 1dpetamise ning 16putunnistuse viljaandmise, dpilaste tunnustamise
kuld- ja hobemedaliga ning kiituskirjaga.

5. Informatsioon eelmise oppendukogu otsuste tditmisest.
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28. august 2023

1. Otsustab tidiendavale dppetdole jaetud Opilaste jargmisse klassi iileviimise voi klassikursust
kordama jitmise.

2. Oppeaasta 15pul arutab 1ibi kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ja teeb kooli
juhtkonnale ettepanekuid kooli dppe- ja kasvatustegevuse tdiustamiseks.

3. Arutab l4bi ja annab arvamuse kooli dppekava ning nende muudatuste kohta.

4. Arutab 14dbi sisehindamise tulemused ning teeb ettepanekud tarvilike meetmete
rakendamiseks.

5. Nimetab oma esindajad kooli hoolekogusse.

6. Kinnitab kooli tildtooplaani.

7. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tditmisest.
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