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VASTSELIINA GUMNAASIUMI
ULDTOOPLAAN

2020/2021. OPPEAASTAKS



I Uldtéoplaan on koostatud lihtudes:

Kooli arengukavast
Kooli dppekava(de)st
Sisehindamise aruandest 2017

Oppeaasta iildeesmirkidest

o ~ w0 N E

Eelmise aasta to0 kokkuvottest

Il Kooli peamised eesmiirgid 2020/2021. 6ppeaastal
1. Iga oOpilase individuaalse arengu suunamine ja valikuterikka dppe vdimaldamine.
2. Koigi HEV opilastega tegelevate osapoolte koostod koordineerimine, kaasavad
labirddkimised ning dppimise toetamine.
3. Ettevotliku noore kujundamine 14bi julge ja tegusa kaasaloomise.
4. |KT-alaste Oppet6d parimate praktikate jagamine ja tehnoloogilise kirjaoskuse

arendamine.



III Kooli 0ppeaasta tegevuskava

IV Eelmise aasta t66 kokkuvdte on lisatud iildtooplaanile (Lisa 1)
Koolivaheajad 2020/2021. 6ppeaastal
2020/2021. oppeaasta koolivaheajad on jargmised:

1) | vaheaeg 19. oktoober 2020. a kuni 25. oktoober 2020. a;

2) 1l vaheaeg 23. detsember 2020. a kuni 10. jaanuar 2021. a;

3) 1l vaheaeg 22. veebruar 2021.a kuni 28.veebruar 2021. a;

4) 1V vaheaeg (v.a 12. klass) 19. aprill 2021. a kuni 25. aprill 2021. a;

5) V vaheaeg (v.a 16puklassid) 14. juuni 2021. a kuni 31. august 2021. a.



III Kooli oppeaasta tegevuskava

| valdkond: EESTVEDAMINE JA JUHTIMINE

Valdkonna iildeesmark

Kogu organisatsioon osaleb planeerimises, tegevustes, analiiiisis ja parendustegevuses. Hoida

toimivana kooli pShiprotsess: 0ppe- ja kasvatusprotsess ning arendada seda, kasutades tohusalt

ja sadstlikult eelarvelisi ressursse ja leides parendamiseks lisaressursse.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) | Tahtaeg
Toimuvad iganddalased direktor sept-juuni
Viirtustav ja kaasav infopooltunnid tootajatele.
juhtimine
Tootaja panust mérgatakse ja | direktor 05.0kt
védrtustatakse. dppejuht 18.veebr
11.juuni
Lastevanemaid kaasatakse kogu kooli 11. juuni
aktiivsemalt koolitdosse ja meeskond
tegemistesse.
Vastavalt seadusandluse direktor 31. aug
uuenemisele toimub
dokumentide korrigeerimine
ja uuendamine.
Oppendukogu tegevus direktor 31. aug
kavandatakse {iheks
Oppeaastaks. Toimub
jarjepidev oppendukogu
otsuste analiiiis.
2021. aasta kooli eelarve direktor 1.-30.nov
koostamine ja Oppejuht
labirddkimised kooli majandusjuht
pidajaga. Eelarve projekti
tutvustamine kooli
meeskonnale ja hoolekogule.
Osalemine erinevates kooli sept-juuni
projektides dppekava juhtkond
toetavate tegevuste Opetajad
labiviimiseks ja
Opetajatevaheliseks
koostdoks.
Oppekava(de) Kogu kooli | 22.juuni
arendustegevus meeskond




Tegevused

opilaskontingendi
tagamiseks ja maine
kujundamiseks

Lahtiste uste piev huvijuht 9.apr
Infopédev koolitulevate laste | direktor 26.apr
vanematele ja lastele oppejuht
Oma tegevuste jarjepidev huvijuht sept-august
kajastamine
Huviringide tegevuste huvijuht 31.august
jarjepidev kajastamine huviringide

juhendajad
Vilistlaste kaasamine kogu kooli 31.mai-
kooliellu meeskond 4.juuni




Il valdkond: PERSONALIJUHTIMINE

Valdkonna iildeesmérk
Koolis on kompetentne ja motiveeritud meeskond, et tagada iga Opilase areng ja kooli missiooni

ning eesmaérkide elluviimine.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Téhtaeg
Toimuvad iga-aastased direktor 1.-30.apr
Koolis tootab koostodvestlused, Oppejuht
kompetentne ja supervisioon, Grow mudeli majandusjuht
motiveeritud kasutamine, coaching
meeskond Tugiisikutele ja abidpetajatele | direktor 30.0kt
toimuvad 2 korda aastas 31.mai
supervisioonid.
Tookoosolekud direktor igal
pedagoogilisele personalile esmaspaeval
8.00
Direktsiooni iganiddalased direktor regulaarselt
ndupidamised neljapédeviti
Psiihholoogilised oskused direktor 19.0kt
Opetaja to0s: kuulamisoskus, psiihholoog 4.jaan
tagasiside, ,,Ei* litlemine. koolidde 27.august
Uletddtamine.
Lébipdlemise véltimine ja direktor 13. august
isiksuse tugevnemine psiihholoog
»Psiithhoterapeudiks iseendale®. | koolidde
Toimuvad siisteemsed IKT- haridustehnoloog | 20. okt
alased sisekoolitused IT-spetsialist 4. jaan
19. apr
14. juuni
Toetatakse digipadevuste haridustehnoloog | sept-juuni
kujundamist ainetundides (IKT | IT-spetsialist
vahendite kasutamine)
Tunnivaatlused kolleegi juures | direktor sept-mai
ja tihine analiiiis Ooppejuht
Praktikult praktikule: kuidas ainedpetajad 30.sept
saavutada soovitud tulemust e- 21.okt
oppes. 5.jaan
20. aprill
HEV opilaste dppe sotsiaalpedagoog | regulaarselt
korraldamine vorgustikutdds: 18.juuni
koigi osapoolte koostdo




koordineerimine, kaasavad
labirddkimised ja Oppimine.

Koolitdotajatele sisekoolitused

eripedagoog-

22.0kt

tuge vajavate Opilaste logopeed
mérkamiseks ja toetamiseks. sotsiaalpedagoog
psiihholoog
koolidde
Individuaalndustamised, eripedagoog- sept-august
Vanemate grupikoolitused, logopeed
noustamine/toetamine | e-ndustamise kdivitamine sotsiaalpedagoog
laste kasvatamisel psiihholoog
koolidde

haridustehnoloog

Microsoft Teams keskkonnas | haridustehnoloog | 20. okt
Kogu kooli digipddevuste arendamine, IT-spetsialist 4-5. jaan
meeskonna valmisolek distantsdppeks 19-22. apr
tehnoloogilise 14.-18.
kirjaoskuse juuni
arendamine
Oppe kavandamine kogu kooli 1.sept-
valmisolekuks to6tamiseks meeskond 3l.aug
eriolukorras.
HEV opilaste oppetdod Oppejuht 30. sept
planeerimine/konkretiseerimine | eripedagoog-
HEYV osapoolte t66 eriolukorras logopeed
koordineerimine sotsiaalpedagoog
psiihholoog
koolidode
Distantsoppe kogemuste 02.okt

jagamine.




III valdkond: KOOSTOO HUVIGRUPPIDEGA

Valdkonna iildeesmark

Huvigrupid on kaasatud dppija ja kooli arengusse. Huvigruppidele suunatud rahulolu-uuringute

labiviimine.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tihtaeg
Lastevanematele direktor 28. sept

Koostoo erinevate koolituspéev lapse

huvigruppidega tervislikust toitumisest
Lastevanemate
iildkoosolek
Aktiivne koostoo huvijuht iga kuu
Vastseliina Muusikakooli esimesel
ja Noortekeskusega esmaspaeval,
16imitud huvitegevuse 22. dets
atraktiivseks muutmisel 22. juuni
Voru valla koolide klassidpetajad 19. nov
algklassiopilaste ainedpetajad
,» Teadmuspaev
Opilaste/ dpetajate direktor 31. aug
koostodprojektid Petseri
Lingvistilise
Gilimnaasiumis ning
Narva Keelteliitseumis
Opilased dpivad Tartu dppejuht 18.sept
Ulikooli teaduskoolis
Koostdos I-11 kooliaste juuni I nadal
lastevanematega klassijuhatajad
Opilastele oppetdod huvijuht
toetavate oppekéikude
ning huvipdevade
organiseerimine
Toimub tihine iimarlaud | klassidpetajad 22. veebr
kooli klassidpetajate ja eripedagoog- 14. juuni
lasteaiadpetajate parema | logopeed
koosto planeerimise ja sotsiaalpedagoog
tagasisidestamise psiihholoog
eesmargil koolidde
Infopéev piirkonna direktor 26. apr
eelkooli lastevanematele | dppejuht

huvijuht




Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Téhtaeg
Hoolekogu on kaasatud direktor okt
kooli arendustegevusse dets

veebr
mai
Rahulolu-uuring direktor 9.-20. nov
Opilastele, haridustehnoloog
lastevanematele ning Eve Kuljus
kooli personalile
Erinevad 4. mirts
koostooprojektid
lahitimbruse sh Voru
valla
koolidega/teadusfestival
Kogukondliku direktor 31.mai-4.
karjadrinddala l&biviimine | klassijuhatajad juuni
ainedpetajad
huvijuht
haridustehnoloog
tugimeeskond
majanduspersonal
Riigikaitse laager direktor 14.-18. sept
kursuse juhendaja
Ettevotlusnadal huvijuht 5.-9.0kt
klassijuhatajad 31.mai-
Teemaloengud 4 juuni
karjadrivalikuks koostdos
Tootukassaga
Opilaskonverentsid Ooppejuht 18.veebr
8 .klassi uurimustoode ainedpetajad 16.0kt
konverents klassijuhatajad 4.juuni
Mentordpilased Opetajaks | ainedpetajad 2.0kt
4. mirts
31.mai-
4.juuni
Uhisiiritustel direktor sept-aug
. kaasaloomine ja 31.mai-

Vanemate kaasamine : S

osalemine 4.juuni

koolikultuuri kujundamisse

organiseeerimistegevuses,
vanemad kiilalisdpetajaks




IV valdkond: RESSURSSIDE JUHTIMINE

Valdkonna iildeesmirk
IKT vahendite tdiustamine. Hoida toimivana kooli pohiprotsess: dppe- ja kasvatusprotsess,
arendada seda, kasutades tohusalt ja sdistlikult eelarvelisi ressursse ja leides lisaressursse

parendamiseks.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Téhtaeg
Kooli eelarve direktor 31. sept
Kooli eelarve labiradkimised
tohus ja saistlik koolipidajaga
kasutamine
Kooli eelarveprojekti direktor 30.0kt
tutvustamine kogu
meeskonnale ja
hoolekogule
Koolimoobli jatkuv direktor 31. aug
uuendamine, ruloode majandusjuht
uuendamine

Vastavalt vajadustele

haridustehnoloog

regulaarselt

IKT vahendite IT-spetsialist

uuendamine tagamaks

torgeteta tootamist

Vastavalt vajadusele direktor 31.aug
HEV &ppevahendite majandusjuht

soetamine

Tuletdrjedppuse direktor 30. sept
korraldaminekogu kooli | majandusjuht 14.mai
kollektiivile ning toimub

kriisiolukordades

tegutsemisetutvustamine

Koostoos direktor 3l.aug
noortekeskusega leida majandusjuht

voimalusi
Ouetegevusteks
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V valdkond: OPPE — JA KASVATUSTOO

Valdkonna iildeesmark

Opilaste ettevotlikkuse, loovuse, kriitilise mdtlemise ja koostddoskuste arendamine. Oppe- ja
kasvatusprotsessi kujundamine kaasaegsel, avatud ja mitmekesisel viisil. Toetada ja arendada

andekat Opilast erinevate koostdoprojektide kaudu. IKT vahendite suurendamine
oppeprotsessis, e-Oppe voimaluste loomine koolis.

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tihtaeg
Karjaari planeerimine huvijuht 5.-9. okt
tutvustamine koostoos kassijuhatajad
ettevotjatega ainedpetajad

Ettevotliku noore | Karjaarinadal koostoos Eesti | direktor 31.mai-4. juuni

kujundamine libi | Tootukassa, kohalike huvijuht

julge ja tegusa ettevotetega, kooli kassijuhatajad

kaasaloomise vilistlastega ja kogukonna ainedpetajad
ettevotlike inimestega kooli

majanduspersonal

Karjédrialane personaalne oppejuht 14. juuni
ndustamine 8.9.11. ja 12.
klassile
Opilastele omaalgatust huvijuht sept-juuni
toetavad Vastseliina
Noortekeskuse
koostdoprojektid dppekava
toetavate tegevuste
valdkonnas
Ettevotlusnidal, avatud huvijuht 5.-9. okt
ettevotete paev
Tervisliku, turvalise ja huvijuht 2.sept-30.sept
sddstva eluviisi Klassijuhatajad
teadvustamine ja toetamine | koolidde 23.-30. sept
igapdevaelus. Priigiprojekt, kooli peakokk
KIK 1.-9.klass

14.juuni
Opilasesinduse tutvustamise | huvijuht 29. sept
paev Opilasesindus

Ulesanne Tegevused Vastutaja(d) Tihtaeg
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Oppija
individuaalne
arendamine

Opetajate iimarlauad klassiti | dppejuht 21.0kt
andekatele Gpilastele sotsiaalpedagoog | 4. jaan
lisavoimaluste leidmiseks, psiihholoog 22. apr
nende sotsiaalsete ja
emotsionaalsete vajaduste
tundmadppimiseks.
Opilaste dpi-, suhtlus- ja sotsiaalpedagoog | 14.juuni
enesemédratluspadevuse eripedagoog-
véljaselgitamine (EIS-i logopeed
testide pohjal) psithholoog
koolidde
Individuaalsete oppekavade 7.sept
koostamine.
Opetajate individuaalsed sotsiaalpedagoog 22. juuni
ndustamised eripedagoog-
sotsiaalpedagoogi, logopeed
eripedagoog-logopeedi, psiihholoog
psiihholoogi, koolide poolt | koolidde
t00s Opilastega
Taiendatakse ja tépsustatakse | sotsiaalpedagoog | 14. juuni
erivajadustega Opilaste eripedagoog-
markamiseks ja |Ogopeed
suunamiseks loodud siisteemi psiihholoog
koolidde
HEV opilaste dpetamise direktor 22. juuni
metoodika paremaks
valdamiseks tagatakse
Opetajatele tdiendkoolituse
voimalused
Tervisekuu huvijuht 1.-
Elina Ernits 30.aprill
Ulle Sona
sotsiaalpedagoog
psiihholoog
koolidde
peakokk
Opilasesindus
Vahetundide aktiivsemaks huvijuht 14.juuni
muutmine ja eesmargistatud Elina Ernits
tegevuste ldbiviimine Ulle Sdna
Opilasesindus
Tugipersonali siisteemsed sotsiaalpedagoog 14.juuni

kokkusaamised ja arutelud
oppija paremaks toetamiseks
ja koostdoks koduga.
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Korraldatakse ettevotmisi huvijuht 14.juuni
tervise, kehalise aktiivsuse ja | Elina Ernits
vaimse heaolu parandamiseks | {7]le Sna
(kiusamise ennetamine) sotsiaalpedagoog
psithholoog
koolidde
Kasutatakse aktiivoppe oppejuht 14. juuni
meetodeid klassiruumis, ainedpetajad
Ouesdppel ja vahetundides
Ennastjuhtiv oppija oppejuht 14. juuni
/Oppimise enam motestatus ainedpetajad
Klassijuhatajad
Oppimise oskuste oppejuht 14. juuni
kujundamine, ainedpetajad
reflekteerimisoskuse Klassijuhatajad
arendamine, koostGine
Oppimine,
Oppe personaliseerimine
~ .. seoseid loova hoiaku
Oppija arusaam kujundamine
?pplmls.est - Glimnaasiumidpilaste dppe | Oppejuht 4.jaan, 3. mai
opetamisest . . .. .
monitooring, Klassijuhatajad
tagasisidestamine
Giimnaasiumiopilaste klassijuhatajad 11.-15.jaan
Oppimise ndustamine Oppejuht 14.juuni
sotsiaalpedagoog
psiihholoog
Maakondlikeks Oppejuht vastavalt
aineoliimpiaadideks ainedpetajad plaanile
valmistumine ja osalemine
Ainekonkurssidel ja -vdistlustel | dppejuht vastavalt
osalemine ainedpetajad plaanile
T66 andekate Uurimist6dde koostamine, dppejuht 1. aprill
dpilastega parimate t66dega maakondlikel | ainedpetajad
ja vabariiklikel konkurssidel
osalemine
Opilaste toetamine Tartu dppejuht 14. juuni
Ulikooli Teaduskooli t60s ainedpetajad
osalemisel
Opilaste osalemine Tartu ainedpetajad 30.aprill

Ulikooli Teaduskooli
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bioloogia dpikojas (dpikoda
toimub Vastseliina

glimnaasiumis)
Maakondlikel ainedpetajad vastavalt
spordivdistlustel osalemine plaanile
Isescisva Sppe, Planeeritud iseseigyg ja} e- c~iirek'tor 22. juuni
e-ppe ja 6ppe_ pievade léiblvgmlne opp_eJuht
distantsoppe kooliastmete kaupa ja haridustehnoloog
konkretiseerimine | tagasisidestamine Opilastele
ja selgitamine ning vanematele
32#:rs;§ltzlgmg Selgitustoo Opilaste ja direktor 1. sept
vanemate hulgas oppejuht 28. sept
haridustehnoloog
Klassijuhatajad
Dokumendihaldusprogrammi | direktor 30.august
kasutamisele tileminek, haridustehnoloog
teenuste rakendamine ja IT-spetsialist
. lisavéimaluste tutvustamine
Ifr?ggslﬁzg:al IS¢ I\/'Io‘nifooritakse ja} toetatqkse Gpp_ejuht 14.juuni
arendamine d}glpadeyuste kujundamist haridustehnoloog
ainetundides
Informaatika, robootika ja oppejuht 14.juuni

multimeedia valikaine

haridustehnoloog

14




Vastseliina Giimnaasiumi meeskonna (0petajad, personal) koolitusplaan
2020/2021. 6a

1. IKT-alased koolitused, tehnoloogilise kirjaoskuse koolitused.

2. HEV opilaste dpetamise metoodika-alased koolitused ,,Praktikult praktikule”

3. Léabipdlemise véltimine ja isiksuse tugevnemine ,,Psiihhoterapeudiks iseendale®.
4. Psiihholoogilised oskused Opetaja t00s: kuulamisoskus, tagasiside, ,,Ei* {itlemine.
5. Miks ja kuidas mdjutab Gige toitumine meie tervist?

6. Koostdine Voru valla koolide iilene kogemuskoolitus majanduspersonalile.

7. Koolielu puudutavad koolitused seadusandluse muudatuste kohta.
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Vastseliina Giilmnaasiumi 6ppendukogu toimumise ajad ja pidevakord
2020/2021. 6a

26. november 2020

1. Oppendukogu sekretiri valimine.

2. Arutab 14bi I trimestril Opilaste dppe- ja kasvatustegevuste tulemused ja teeb ettepanekud
riskide véltimiseks.

3. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tditmisest.

17. veebruar 2021
1. Arutab lébi II trimestril Opilaste dppe- ja kasvatustegevuste tulemused ja teeb ettepanekud
riskide véltimiseks.

2. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tiitmisest.

9.juuni 2021

1. Arutab 1dbi III trimestril dpilaste Gppe- ja kasvatustegevuste tulemused ja otsustab dpilase
jargmisse klassi iileviimise 1.-8. klass, tdiendava dppetdo ja 1.—3. kooliastmes klassikursust
kordama jitmise.

2. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tditmisest.

18. juuni 2021

1. I-1II kooliastme Opilaste jargmisse klassi iileviimine peale tdiendavat dppetodd.
2.10. ja 11. klassi iileviimine ja tdiendava dppet6d madramine.

3. Otsustab pohikooli Idpetamise ning ldputunnistuse viljaandmise.

4. Otsustab Opilaste tunnustamise kiitusega pdhikooli 1dputunnistusel.

5. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tditmisest.
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20. juuni 2021

1. Glimnaasiumi Opilastejargmisse klassi tileviimine ja tdiendava oppetdd midramine

2. Otsustab giimnaasiumi lopetamise ning Idputunnistuse viljaandmise ja dpilaste tunnustamise
kiituskirjaga.

3. Otsustab Opilaste tunnustamise kuld- ja hobemedaliga glimnaasiumi ldpetamisel.

4. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tiitmisest.

27. august 2021
1. Otsustab tdiendavale Oppetdole jaetud Opilaste jargmisse klassi tileviimise voi klassikursust
kordama jatmise.

2. Oppeaasta 18pul arutab libi kooli dppe- ja kasvatustegevuse tulemused ja teeb kooli
juhtkonnale ettepanekuid kooli dppe- ja kasvatustegevuse tdiustamiseks.

. Arutab 14bi ja annab arvamuse kooli dppekava ning nende muudatuste kohta.

. Arutab 14bi ja annab arvamuse kooli arengukava tditmise kohta.

. Nimetab oma esindajad kooli hoolekogusse.

. Kinnitab kooli iildtéoplaani.

N N O B~ W

. Informatsioon eelmise dppendukogu otsuste tiitmisest.
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